MESTRADO EM ADMINISTRACAO

Titulo: A aplicabilidade da contribuicdo
de melhoria pela administragao publica
municipal

Autor: Taina Rodrigues Gomide
Orientador: Walmer Faroni

Data da defesa: janeiro de 2009

Versa o presente trabalho um
estudo sobre a contribuicao de me-
lhoria, que esta prevista no art. 145,
lll da Constituicao Federal, no Cédigo
Tributario Nacional, em seus artigos
81 e 82 e pelo Decreto-lei n. 195/67,
que regulamenta o tributo. Consiste a
contribuicdo de melhoria em um tributo
que tem como hipétese de incidéncia a
valorizacdo imobiliaria decorrente de
obra publica. Assim, aquele que possua
um imovel que sofreu uma valorizaciao
decorrente de uma obra realizada pelo
Poder Publico, devolvera ao Erério o
valor proporcional que acarretou o
enriquecimento sem causa. Analisa-se
o instituto para averiguar quais sao os
possiveis motivos de a Administraciao
Publica nao utilizar a contribuicdo de
melhoria. Diante da importancia do
referido tributo, foi elaborada uma pes-
quisa exclusivamente qualitativa com o
objetivo de compreender que motivos
sdo responsaveis pela nio-utilizacao
da contribuicao de melhoria, segundo
a percepcao dos atores estratégicos
escolhidos como sujeitos da pesquisa.
Oito gestores publicos municipais foram
escolhidos e relataram experiéncias e
percepcoes da contribuicao de melhoria.
Das entrevistas conduzidas e da pesquisa
documental prosseguiu-se a escolha da

Andlise de Contetido como técnica de
andlise dos dados. Verificou-se que a
contribuicdo de melhoria é um tributo
intimamente ligado a idéia de justica
fiscal, mas que tem tido pouca aplicabi-
lidade pratica, e que deveria, entao, ter
uma utilizagdo mais efetiva. Para tanto,
estuda-se o contexto de tal tributo no
que diz respeito a gestao publica, as
finangas publicas, aos recursos publicos,
ao ordenamento juridico, ao seu concei-
to, as suas caracteristicas, e em especial
o ideal de justica e a efetividade ligada a
contribuicdo de melhoria. Concluiu-se
que os motivos da nao utilizacao da con-
tribuicao de melhoria pelos gestores pu-
blicos municipais sao: desconhecimento
do tributo pelos gestores, complexidade
em aplicar na pratica a contribuicao de
melhoria, pouca representatividade no
valor total das receitas publicas, e, prin-
cipalmente, por questoes politicas. A Lei
de Responsabilidade Fiscal, que veda a
renuncia de receitas, nao gerou impacto
no que diz respeito a arrecadacao de
contribuicdo de melhoria, devido a falta
de conhecimento deste dispositivo, falta
de fiscalizac3o, e pela adogdo de medidas
de compensagao de receitas tributarias.

Titulo: Analise do desempenho da pés-
-graduagao da UFV apés a implantacao
do programa de fomento PROF/CAPES

Autor: Alberto Simao da Silva

Orientadora: Nina Rosa da Silveira
Cunha

Data da defesa: fevereiro de 2009

Objetivou-se, analisar o desempe-
nho dos Programas de Pds-Graduacio
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da Universidade Federal de Vicosa —
UFV, ao se implantar a nova gestao do
Programa de Fomento a Pés-Graduacao
(PROF), criado pela Coordenacio de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES). O PROF caracteriza-
-se por apresentar nova filosofia e po-
litica de agao, com vistas a atender as
peculiaridades das Instituicoes Federais
de Ensino Superior (IFES) e as particula-
ridades de seus programas. Instituiu uma
gestao descentralizada, o que permitiu
as IFES aplicarem os recursos financeiros
mediante seu préprio gerenciamento.
Para isso, o convénio apresentou fle-
xibilidade na aplicacao e na alocacao
diferenciada dos recursos entre os
programas, no ambito da instituicao.
Facultou aos programas definirem o
valor de aplicacdo entre bolsas e fo-
mento e, no caso de bolsas, determinar
o nimero a ser alocado para o nivel de
mestrado e de doutorado. A concepcao
central era desenvolver um processo de
planejamento que, ao ser implementado,
levasse a melhoria do desempenho da
Pés-Graduacdo. Na UFYV, ficou definido
que a distribuicao dos recursos entre os
programas se baseasse em indicadores
de desempenho, de forma a premiar a
produtividade cientifica e a competéncia
académica. Tais variaveis foram: Tempo
Médio de Titulagaio — TMT, Produti-
vidade Cientifica — PC (composta por
livros, capitulos, periédicos nacionais e
internacionais somados aos respectivos
fatores de impactos), Nimero de Alunos
Matriculados no Programa — NAM e
Conceito do programa na CAPES — CC.
Visando analisar esse desempenho, foi
verificada a evolucao dessas variaveis,
descreveu o crescimento da pés-gra-
duacao da UFV, examinou a necessidade

de rever as variaveis componentes do
PROF/UFV e observou a opiniao dos
coordenadores a esse respeito. A pes-
quisa € classificada como exploratéria
e descritiva, de cunho quantitativo e
parcela de carater qualitativo. Quanto
aos meios, classifica-se como um estudo
de caso e documental, uma vez que,
neste trabalho, foi analisada a evolugao
da pés-graduacao da UFV, no periodo de
1998 a 2007. Constatou-se que todas as
variaveis evoluiram positivamente neste
periodo. O TMT reduziu 21,3% para o
nivel de mestrado e 16,2% para o de
doutorado. O indice de PC per capita
aumentou 85,3%. O NAM cresceu
50,9% e o CC, comparando elevacoes
e redugdes, registrou saldo positivo de
quatro elevagées. Verificou-se 6tima
aceitacao do PROF pelos coordenadores
dos programas, além de considerar o
seu atendimento melhor que o da DS/
PROAR que seria a outra opcao. Com
isso, evidenciou-se que o planejamento
institucional com definicoes de metas,
bem como a distribuicao dos recursos
de forma a premiar o bom desempe-
nho, foram importantes para garantir o
sucesso dos programas.

Titulo: Analise da eficiéncia socio-
econdémica dos municipios mineradores
da Regiao Central do Estado de Minas
Gerais

Autor: Ana Cristina Miranda Rodrigues

Orientadora: Suely de Fatima Ramos
Silveira

Data da defesa: marco de 2009

A compensacao financeira prove-
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niente da exploracao mineral (CFEM),
recebida pelos municipios mineradores,
constitui um aporte volumoso de capital.
Portanto, este estudo foi conduzido
a fim de analisar a eficiéncia desses
municipios na aplicagdo de recursos,
durante os anos de 2003 e 2007. As-
sim, levantou-se a seguinte questao: os
municipios arrecadadores de CFEM sao
socioeconomicamente mais eficientes
que aqueles nao-arrecadadores? Os
modelos tedricos, utilizados no estudo,
referem-se a gestao publica, financas
publicas, eficiéncia e recursos exauriveis.
Para tanto, foram realizadas: (a) identi-
ficacao das condigbes socioeconémicas
de ambos os grupos de municipios —
arrecadadores e nao-arrecadadores de
CFEM; e (b) andlise da eficiéncia técnica
desses municipios nos ambitos social
e de outras bases produtivas distintas
a mineracao. Para tratamento dos da-
dos, foram utilizados os testes t para
igualdades de médias emparelhadas e
independentes, além da abordagem
DEA — Data Envelopment Analysis. Os
resultados permitiram identificar que
os municipios arrecadadores apresen-
taram, em 2003 e 2007, superioridade
de seus indicadores econémicos em
relagao aos nao-arrecadadores, com
excecao da atividade agropecuaria. Em
termos orcamentarios per capita, os
municipios de base mineradora apresen-
taram resultados superiores no ano de
2007. No que se refere aos modelos de
eficiéncia técnica sob os pressupostos de
retornos constantes a escala, identificou-
-se que os municipios arrecadadores
de CFEM foram mais eficientes que os
nao-arrecadadores, apenas, no modelo
aplicado as atividades produtivas distin-
tas a mineracao, como industria, servigos

e agropecuaria. Nos modelos aplicados
a educagao e a salde, os municipios
nao contemplados pelos royalties do
minério apresentaram maiores médias
dos escores de eficiéncia. No entanto,
no modelo de eficiéncia aplicado ao
saneamento, observaram-se baixos es-
cores médios em ambos os grupos de
municipios analisados. Estes resultados
devem estimular agcoes dos gestores
publicos, que possuem poderes decisé-
rios durante seus mandatos, de forma a
contribuir para melhorias nas condigées
socioeconémicas dos municipios de
base mineradora, por ser o minério um
recurso ndo-renovavel e, portanto, finito.
Além disso, a atividade de extragao mi-
neral gera arrecadagoes expressivas nos
orcamentos destes municipios.

Titulo: Desempenho, risco e funcio-
nalidade do pregao eletrénico no setor
publico

Autor: Evandro Rodrigues de Faria

Orientadores: Marco Aurélio Marques
Ferreira; Suely de Fatima Ramos Silveira;
Luiz Antonio Abrantes

Data da defesa: marco de 2009

No intuito de racionalizar e dar
agilidade as compras publicas, foi ins-
tituido em 2002, na administracao
publica brasileira, o Pregao Eletrénico
como forma de modernizar o processo
de obtencao de produtos e servicos,
proporcionando maior possibilidade
de controle e transparéncia nos gas-
tos publicos. Porém, pouco ainda se
tem avangado na avaliagdo empirica
desta ferramenta no Brasil. Portanto,
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o presente estudo tem como objetivo
investigar os beneficios, riscos e funcio-
nalidades do pregao eletrénico no setor
publico com intuito de investigar se o
Pregao Eletrénico é a modalidade de
licitacdo mais eficiente para Administra-
cao Publica, no que se refere a reducao
de preco e tempo, bem como tracar
o perfil das empresas participantes de
Pregao Eletronico’, avaliar quais os riscos
que elas apresentam aos contratos de
fornecimento e também avaliar os fatores
que determinam a variagao de precos em
Pregdes Eletrénicos do Setor Publico.
Para analisar qual é a modalidade de
licitacao mais eficiente quanto a reducao
de custos, foi realizado um teste de igual-
dade de médias, o teste-t pareado. Para
tragar o perfil das empresas participantes
do Pregao Eletrénico foram elaborados
constructos de acordo com os principios
da Economia do Custos de Transagéo e
estes foram validados através do Alfa de
Cronbach. Posteriormente foram realiza-
das andlises fatoriais e andlise de cluster.
Para analise dos fatores que determinam
a variacao de precos em Pregbes Ele-
trénicos foram realizadas correlacao de
Pearson e regressao linear maltipla, com
o intuito de explorar as relacoes entre
as variaveis e construir um modelo para
medir a variacdo dos precos. Os dados
foram operacionalizados, utilizandose os
seguintes Softwares: “Statistic Package
for Social Science” (SPSS) 15.0; e “Mi-
crosoft Excel”. Os resultados apontam
que o pregao eletronico é a modalidade
de licitagao mais vantajosa, pois apresenta
menor tempo para finalizacdo do pro-
cesso e com chance de erro de 4,4%,
comprovou que ele tem um potencial
de reducao mais significativo. Destaca-
-se que através das andlises realizadas

foi possivel classificar os fornecedores
em trés grupos distintos: alto risco,
baixo risco e risco moderado, sendo o
grupo de alto risco formado por 50%
das instituicoes estudadas. Foi observado
também que os fatores determinantes
na variacao de precos do pregao eletr6-
nico sdo: o nimero de fornecedores, a
especificidade dos ativos, a quantidade
comprada e a freqliéncia das transagoes
representando um poder de explicagao
conjunta de 67,4%. Assim, conclui-se que
o pregao eletroénico € um mecanismo que
possibilita melhor gestdo dos recursos
publicos, com agilidade, transparéncia
e publicidade desejadas. Entretanto,
ele necessita de cuidados para que a
expansao do nimero de fornecedores
nao se transforme em maiores riscos
de desabastecimento devido a acoes
oportunistas e nao cumprimento de
contrato. Por isso é necessario que os
érgaos publicos se preparem contra este
tipo de comportamento, sendo rigidos
e aplicando as punigdes previstas na lei.
Além disso, os érgaos publicos devem
desenvolver a¢oes que busquem maxi-
mizar a redugao dos precos na disputa,
para conseguir assim, maiores ganhos
econdmicos através da reducao dos pre-
¢Os pagos em seus processos licitatérios.

Titulo: Capacitacao, socializacdo e ins-
titucionalizagdo do conhecimento: uma
analise da aprendizagem organizacional
em municipios

Autor: Maria Inés do Carmo

Orientadores: Adriel Rodrigues de
Oliveira; Nina Rosa da Silveira Cunha;
Walmer Faroni

Data da defesa: marco de 2009
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Visando descrever o processo de
aprendizagem organizacional em muni-
cipios, a pesquisa buscou identificar em
que medida ocorrem a capacitagao de
pessoas, a socializagao e a institucionaliza-
¢ao do conhecimento em prefeituras mu-
nicipais. As teorias que deram suporte ao
estudo foram o Novo Institucionalismo
Socioldgico e a Teoria da Aprendizagem
Transformativa. Utilizando-se de abor-
dagem quali-quantitativa, efetuou-se um
levantamento entre seis municipios do
estado de Minas Gerais considerados
de alto desempenho, segundo o indice
Mineiro de Responsabilidade Social.
Os resultados apontaram grande fre-
quiéncia de acoes voltadas a busca por
capacitacao de recursos humanos, ou
seja, a aprendizagem no nivel individual
tem sido buscada com intensidade. No
entanto, o dimensionamento de praticas
voltadas a socializagao e a instituciona-
lizagdo do conhecimento posicionou-se
em escala menor. Quanto aos aspectos
culturais que interferem na aprendi-
zagem, observou-se que o ambiente
das prefeituras estudadas apresenta
caracteristicas proprias as organizagoes
que aprendem, havendo espago para a
diversidade e a autonomia. Todavia, na
percepcao dos secretarios, aspectos
como a estabilidade, os baixos salarios
praticados nos municipios e a precaria
interagao entre os diversos érgaos das
prefeituras sao limitadores da aprendi-
zagem organizacional e da melhoria da
gestao municipal.

Titulo: Gestao de pessoas nas prefeitu-
ras de médio porte da Zona da Mata do
Estado de Minas Gerais: a perspectiva de
agentes politicos

Autor: Solange das Gragas Quirino

Orientadores: Adriel Rodrigues de
Oliveira; Nina Rosa da Silveira Cunha;
Lourdes Helena da Silva

Data da defesa: marco de 2009

O presente estudo buscou com-
preender a visdo do agente politico so-
bre a gestao de pessoas no setor publico.
A gestdo de pessoas no setor publico
é o esforco orientado para selegéo,
manutencao e desenvolvimento de pes-
soas, em conformidade com os ditames
constitucionais e legais, observadas as
necessidades e condi¢cées do ambiente
em que estao inseridas. A compreen-
sao desta situagao deu-se a partir do
referencial da teoria das representagoes
sociais. Este estudo analisou o entendi-
mento sobre as representagdes sociais
de gestores municipais frente a gestao
de pessoas de suas secretarias, além de
identificar as principais dificuldades da
gestao de pessoas compreendidas por
esses sujeitos ao vivenciarem tais situ-
acoes. No percurso metodoldgico, foi
utilizada a entrevista semi-estruturada.
As falas dos gestores foram organizadas
a partir da identificacdo das dimensoes
mais relevantes levantadas pelas ques-
toes. Arealizagdo da andlise de contetido
proporcionou desenvolver uma andlise
das representagdes sociais presentes no
conteldo das entrevistas. Os resultados
demonstraram que, para os agentes po-
liticos, a gestao de pessoas significauma
gestao que trata de aspectos ligados ao
relacionamento interpessoal e ao desen-
volvimento profissional. Neste aspecto,
os agentes ressaltaram a presenga de ge-
renciamento de conflitos, de interages
em grupo, de problemas relacionados a
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insatisfacao. Concluimos que as praticas
dos agentes sobre a gestao de pessoas
estido focadas neste aspecto, deixando
os outros pontos em segundo plano.
Diante disso, a area de gestao de pessoas
no setor publico precisa investimento
para ultrapassar a gestao tradicional para
uma gestao mais voltada para valoriza-
cao e profissionalizacao dos servidores.

MESTRADO EM ECONOMIA

Titulo: Especializacdo, diversificacao
e inovacao nas indudstrias das micror-
regioes brasileiras

Autor: Chrystian Soares Mendes
Orientadora: Silvia Harumi Toyoshima

Data da defesa: fevereiro de 2009

As concentracdes industriais volta-
ram a ser um tema de estudo importante
na area de desenvolvimento econémico a
partir das novas Teorias de Crescimento
e de Desenvolvimento na década de
1980, tendo-se observado uma tendén-
cia a divergéncia de crescimento entre
os paises (e regides) do mundo e nao a
convergéncia. Isso porque, com o pres-
suposto de retornos crescentes, algumas
concentragoes produtivas se tornam mais
ricas do que outras, cuja externalidades
nao sao tao significativas. O objetivo
deste trabalho foi analisar o desempenho
econdémico das aglomeracdes industriais
das microrregides brasileiras, no periodo
1995 a 2006. Mais especificamente pre-
tendeu-se verificar que tipo de aglomera-
cao industrial foi responsavel pela geracao
de maior emprego e renda e pela inducao
de mais inovagao, se as aglomeragoes
especializadas ou as diversificadas. A fim

de estudar as externalidades geradas nas
aglomeragoes industriais brasileiras foram
analisados 544 microrregides, com base
no modelo de Glaeser et al. (1992). Este
modelo analisa trés diferentes teorias: a
primeira defende que a especializacao
industrial gera mais externalidades do que
adiversificacao industrial; a segunda, que
¢ a diversificacao que induz a geragdo de
mais emprego e renda do que o outro
tipo de concentracao produtiva; e, a
terceira teoria que afirma ser a compe-
ticdo local e nao o monopdlio melhor
para o desenvolvimento das regioes. As
metodologias aplicadas nesta pesquisa
foram os Minimos Quadrados Ordina-
rios (MQO) e o Método dos Momentos
Generalizados (GMM). Os resultados
mostraram que a maioria das aglome-
racoes especializadas estava situada em
regides mais desenvolvidas — Sudeste
e Sul. Em oposicdo, as aglomeracdes
diversificadas estavam intensivamente
localizadas nas regides brasileiras sub-
desenvolvidas — Norte e Nordeste. Os
modelos econométricos indicaram que
as microrregides diversificadas tiveram
um impacto positivo no emprego e as
microrregides especializadas um efeito
negativo. Estes resultados corroboram
a teoria de que a diversificagdo € mais
favoravel a geracao de renda e emprego
no geral, porém, ao analisar as regioes
brasileiras separadamente, verifica-se
outra dinamica. Por outro lado, em
sentido contraditério, observou-se que
as microrregioes especializadas sao mais
eficazes na geracdo da inovacao. Isso
pode significar que essas regides podem
estar desenvolvendo tecnologias poupa-
doras de mao de obra, o que explicaria o
efeito negativo das especializacées sobre
a renda e emprego.
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Titulo: Impacto do Programa Bolsa
Familia no Municipio de Sao Joao da
Ponte - MG

Autora: Gisele de Céssia Gusmao
Orientadora: Silvia Harumi Toyoshima

Data da defesa: fevereiro de 2009

O objetivo deste trabalho foi ava-
liar o impacto do Programa Bolsa Familia
no Municipio de Sdo Jodo da Ponte,
situado numa das regides mais pobres
do pais, na mesorregiao Norte de Minas.
A andlise do Bolsa Familia compreendeu
o estudo sobre o combate a pobreza,
avaliando a qualidade do Programa no
atendimento as familias mais vulneraveis
(grau de focalizagdao), bem como as
diferencas sociais e econémicas entre
dois grupos de analise: o Grupo Trata-
mento (familias beneficiadas) e o Grupo
Controle (familias nao beneficiadas). Os
dados foram coletados em uma pesquisa
de campo realizada no municipio em
estudo, no ano de 2008, onde foram
entrevistadas |86 familias. Para tanto, as
metodologias utilizadas foram a Andlise
Discriminante e a Avaliacdo de Impacto.
Os resultados mostraram que as vari-
aveis que apresentaram maior poder
discriminatério — referentes a saudde,
alimentacao e assisténcia social — classifi-
caram corretamente 84.4% das familias.
Quanto a focalizagdo, o erro de inclusao
foi maior que o erro de exclusio: 28.6%
e 10%, respectivamente. Na Avaliacao
de Impacto foi verificado que o beneficio
contribuiu em 94% no aumento da ren-
da das familias em extrema pobreza que,
em alguns casos, corresponde a Unica
fonte de renda. Porém, o beneficio ain-
da ¢ insuficiente para retira-las da linha

de pobreza. Apesar disso, sua auséncia
manteria 21% das familias na condicao
de extrema pobreza. Grande parte do
beneficio é destinada para a compra de
alimentos, segundo 84% dos titulares do
Programa. O Grupo Tratamento realiza
mais refeicées que o Grupo Controle,
porém, ainseguranca alimentar esta pre-
sente em ambos os grupos de analise. O
Programa facilitou o acesso das familias
beneficiadas aos servicos publicos de
salide, enquanto as ndo beneficiadas
utilizam os servicos com menor fre-
quiéncia. Quanto a freqiiéncia escolar,
a auséncia do beneficio nao é motivo
para as criancas e os adolescentes do
Grupo Controle deixarem de frequentar
a escola. Porém, o beneficio faz com
que as maes fiscalizem com maior rigor
afreqiiéncia escolar dos seus filhos, uma
vez que esta é uma condicionalidade
para permanecer no Programa.

Titulo: Estratégias de contratacoes das
empresas distribuidoras nos leilées de
energia

Autora: Cristina Marcia Barros de
Castro

Orientador: Geraldo Edmundo Silva
Junior

Data da defesa: abril de 2009

As mudangas no modelo energéti-
co trouxeram uma série de novas regras
para as empresas de energia, entre as
quais se destacam as regras de comercia-
lizacao de energia elétrica. Nesse novo
ambiente as empresas de distribuicao
(DISTCOS) atendem suas demandas
esperadas principalmente através de
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contratos de longo prazo nos leildes de
energia. Este trabalho apresenta uma
andlise detalhada dos leildes de energia
no periodo de 2004 a 2008, além de de-
senvolver uma ferramenta de decisao de
contratagao 6tima para as distribuidoras
de energia de modo a minimizar seus
custos de contratagao e, ainda, objetiva
realizar uma simulagao dos leildes de
energia existente conforme as regras de
comercializacao. As estratégias de con-
tratacao das distribuidoras sao pautadas
nas decisoes se participa, ou nao, dos trés
tipos de leildes de energia: A-1, com a
quantidade de energia comegando a ser
distribuida um ano apés o leilao, A-3 e/
ou A-5, com entrega a trés ou cinco anos
depois nos leiles, respectivamente. Des-
sa forma, os participantes ainda decidem
a quantidade de energia que devera ser
contratada. O resultado da andlise até
2008 mostra que a maioria das DISTCOS
optou por contratar no leilao de energia
existente, denominado de A-1, por eles
possuirem o menor preco. Esses resulta-
dos foram confirmados pelo método de
algoritmos genéticos usado para avaliar
a fungdo objetivo estabelecida para as
DISTCOS. A simulagao dos leildes de
energia existente permitiu concluir que a
medida que o nimero de agentes eleva-
-se, o preco praticado nos leiloes tende
a reduzir dada a maior competitividade
entre os participantes e o aumento do
risco de ficar descontratado, o que im-
plica em penalizagbes ao agente, além de
gerar custos maiores na contratagao no
mercado de curto prazo, caso os pregos
praticados sejam maiores.

Titulo: Efeitos da infraestrutura nos
fluxos comercias da América do Sul

Autor: Fabricio Oliveira Cruz
Orientador: Orlando Monteiro da Silva

Data da defesa: junho de 2009

A rapida mudanca na estrutura
produtiva e tecnoldgica dos paises, as-
sociada ao processo de globalizacao nas
ultimas décadas, afetaram a estrutura do
comércio internacional. O comércio in-
ternacional é um forte determinante do
desenvolvimento econdmico afetando
o crescimento econémico, reducgao da
pobreza e das desigualdades. As mudan-
¢as socioeconémicas vivenciadas pelos
paises da América do Sul nos anos 1990
tornaram o comércio entre eles, mais
dindmico e a busca pela reducao das bar-
reiras ao comércio tornou-se obrigacao.
Uma das barreiras nao tarifarias ao co-
mércio é a infraestrutura e por isso esse
estudo visa a analisar a importancia da
infraestrutura para o fluxo comercial en-
tre os paises da América do Sul de 2000 a
2006. As principais teorias de economia
internacional explicam por que os paises
comercializam, contudo nao determi-
nam qual a intensidade desse comércio.
A equacao gravitacional é utilizada para
medir a intensidade e os determinantes
do comércio internacional entre um
par de paises. Tendo em vista que o
estoque de infraestrutura é composto
por um conjunto de diferentes variaveis,
faz se necessario a construgcdo de um
indice que agregue de forma eficiente
o conjunto dessas variaveis. Optou-
-se, portanto, pela utilizagao da analise
fatorial para a construcio do referido
indice. Os resultados obtidos estdo em
sua maioria de acordo com o esperado
e estatisticamente significativos. De-
monstram também que o comércio
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entre dois paises da América do Sul esta
mais relacionado com o tamanho da
economia do parceiro comercial (pais j)
do que com o PIB real do préprio pais
(pais i) e negativamente relacionado a
distancia entre os paises. O indice de
infraestrutura calculado mostrou-se
condizente com o esperado, sendo
que uma variagdo de 10% no indice de
infraestrutura provoca um aumento de
aproximadamente 8% no fluxo comer-
cial. O fato de paises possuirem mesma
fronteira, serem membros do Pacto
Andino, o grau de abertura de suas
economias também tem efeito positivo
sobre o fluxo comercial. Sendo assim,
esse estudo torna-se um indicativo para
os formuladores de politica publica do
poder que a infraestrutura tem sobre o
comércio e quais os paises e setores que
estao mais defasados.

MESTRADO EM ECONOMIA
DOMESTICA

Titulo: Avaliacdo do Programa de Satde
da Familia na perspectiva da Atencao
Primaria Ambiental

Autora: Verénica Amorim Silva

Orientadora: Maria das Dores Saraiva
de Loreto

Data da defesa: marco de 2009

O desenvolvimento social e eco-
némico tem repercussoes nas relacbes
que ocorrem nos ecossistemas, causan-
do impactos sobre a satide das popula-
¢oes. Para o setor saude, este contexto
representa um desafio que o obriga a
revisar a situagcao de deterioracdo am-
biental e sua repercussao sobre a qua-

lidade de vida das comunidades. Nesse
contexto, é importante a incorporagao
da problematica ambiental nas acoes
do Programa de Satde da Familia (PSF),
considerando sua proposta de promo-
¢ao da satde da populagao, por meio da
inclusao dos principios da proposta da
Atengado Primaria Ambiental (APA), em
sua pratica. A APA é uma estratégia que
reconhece o direito do cidadao de viver
em um ambiente saudavel e ser informa-
do sobre os riscos ambientais em relagao
a salde, como também define suas
responsabilidades e deveres em relacao
ao ambiente e a salide. Nesse sentido, a
pesquisa centrou-se nas seguintes ques-
toes: a atengao primaria, por meio do
PSF, incorpora os problemas ambientais
do processo salide-doenca da popula-
cao em seus servicos e acdes? De que
forma? Como as familias atendidas pelo
PSF percebem essa questao? Ou seja, o
estudo tem como objetivo avaliar o de-
sempenho do PSF, numa perspectiva da
APA, considerando a realidade da satide
ambiental e as a¢cbes desenvolvidas para
identificacdo e solugdo dos problemas
ambientais, que atingem a salde e
refletem sobre a qualidade de vida das
familias, no municipio de Teixeiras/MG.
Trata-se de um estudo de abordagem
quanti-qualitativa e de carater descriti-
vo-exploratério, no qual foram utilizadas
para a coleta de informacées tanto
entrevistas semi-estruturadas quanto
observacoes e pesquisa documental em
instituicoes locais. Os dados mostraram
que o PSF nao aborda a satide ambien-
tal em sua pratica, apesar de existirem
riscos ambientais no municipio, como
questdes de lixo, a falta de cuidados com
o cérrego, queimadas, poluicao do ar e
desmatamentos, percebidos pela quase
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totalidade dos usuarios. Os demais se-
tores e instituicoes do municipio, que
possuem responsabilidade na fiscaliza-
cao e discussdo de fatores ambientais
determinantes no processo sadde-
-doenca da populacao, sao ineficientes
na solucao da problematica ambiental,
indicando a necessidade da incorporagao
da APA pelo PSF O perfil dos usuarios
do PSF, basicamente do sexo feminino
adulto, convive em um ambiente preca-
rio, de baixa renda, em mas condi¢bes
de higiene e insalubridade, que podem
contribuir para o surgimento de doen-
cas, como a diarréia. Essas unidades
familiares sao atendidas por Agentes
Comunitarios de Saide (ACS), prefe-
rencialmente do sexo feminino, com
ensino médio completo, que atuam no
PSF entre 2 a4 anos, demonstrando uma
alta rotatividade desses profissionais.
Dentre as atividades que realizam com
maior intensidade, esta a marcacao de
consultas e entrega de remédios e recei-
tas, indicando que a pratica dos servicos
esta ligada ao modelo ainda hegemonico,
o biomédico, na pratica dos servicos da
salde. Reconhece-se que os ACS nao
possuem a competéncia e habilidades
requeridas para o perfil profissional es-
perado, especialmente para as atividades
de salde ambiental, necessitando de
programas de capacitacao, como trei-
namentos introdutdérios e a educacao
continuada, que adote uma agao educa-
tiva critica. Quanto ao desempenho do
PSF, em termos de vigilancia ambiental,
apesar da satisfacdo com o acesso e
qualidade dos servicos, os usuarios nao
se sentem contemplados com acoes de
vigilancia em satide ambiental; pela falta
de conhecimento técnico-cientifico dos
ACS, cuja rotina de trabalho volta-se

mais para as agoes curativistas, por meio
de assisténcia individual. Ha, portanto,
a necessidade da capacitacao da equipe
de satde do PSF na identificacdo dos
agravos e riscos ambientais a salde,
conscientizagcao da populagao e uma
maior articulagao com os demais seto-
res responsaveis pelo meio ambiente e
salide, por meio de praticas holisticas,
humanizadas e intersetoriais, numa ética
de promocgao da satide, como um direito
de cidadania e, portanto, de melhoria da
qualidade de vida.

Titulo: O género da casa: vivéncias
masculinas no espagco doméstico

Autora: Zuleika Andrade Camara
Pinheiro

Orientadora: Marcia Pinheiro Ludwig

Data da defesa: abril de 2009

Esta pesquisa desenvolveu-se
em torno de experiéncias e vivéncias
masculinas dentro do espaco da casa,
no qual descrevemos e analisamos as
percepcdes e valores de homens ur-
banos de camadas popular e média da
cidade de Fortaleza/Cear3, no sentido
de identificarmos se ha a configuracao de
donos de casa. O estudo problematizou
as articulacdes simbdlicas produzidas
pelos processos culturais, que acabam
dando significado e sentido comum a
construcao de praticas discursivas que
atribuem o espaco da casa a mulher,
deixando de fora do dominio domésti-
co atitudes, comportamentos e agoes
masculinas como se o “mundo da casa”
nao pertencesse também aos homens.
O espaco doméstico, tido como predo-
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minantemente lugar da mulher, é dotado
de valores e normas diferenciados do es-
pago publico, predominantemente lugar
de homem. Ambos constituem esferas
distintas de agao, que encobrem tensées
e embates a medida que essencializam
espagos e papéis. Essa percepcao é es-
tabelecida por determinadas dinamicas
culturais para sujeitos de sexos diferen-
ciados. Partimos do pressuposto de que
a midia tem enfatizado que a grande
maioria dos homens ocidentais estaria
mudando suas atitudes e concepcoes
relacionadas a vida cotidiana doméstica
e adquirindo novos habitos de maior
participacao dentro de casa, do que
emergem alguns questionamentos. Po-
deriamos afirmar que existe a categoria
de homens donos de casa? Sera que os
homens que executam atividades do-
mésticas se sentem constrangidos no
desempenho de tais atividades? No mar-
co dessas discussoes, adotamos como
estratégia metodolégica o estudo de
caso através de uma pesquisa qualitativa
de natureza descritivo-analitica. Mascu-
linidades, género e espaco doméstico
formaram a linha central deste estudo.
Com uma abordagem multidisciplinar e
recorrendo a Antropologia e a Sociologia
como ancoragem tedrica, tais conceitos
—masculinidades/género/espaco domés-
tico — possibilitaram, juntamente com
outros argumentos tedricos, especificar
nossa ética no sentido de compreender
arealidade estudada. A principal caracte-
ristica deste estudo foi o deslocamento
do olhar, ou seja, problematizou-se a
relacao casa/lhomem e suas vivéncias da
domesticidade. O resultado da pesquisa
deixou claro que ndo podemos afirmar
que existirem homens donos de casa.
Ficou evidenciado, sim, que os homens

que possuem discurso mais politizado e
articulado num contexto de atividades
sociais manifestaram posturas mais coe-
rentes quanto as questoes das atividades
dentro de casa. Tais discursos ficaram
aparentes nos homens cujas profissoes
estavam atreladas a um campo de
conhecimento da area das Ciéncias
Humanas. Alguns homens conseguem
dilatar o olhar para o espago doméstico
como “coisa de homens e mulheres”;
e as atividades domésticas sao impor-
tantes e necessarias. A maioria deixou
claro que faz o trabalho doméstico com
“naturalidade”. Ficou evidente que a
“natureza biolégica” dos sujeitos é au-
torizada pela “natureza social”, e, desse
modo, homens e mulheres vao tecendo
suas performances e identidades. Assim,
género cria e expressa condicao de
diferenca e, portanto, os sujeitos vao
construindo, sublimando e identificando
0 que para si serao suas vestimentas para
demarcar quem sao. De modo geral, os
argumentos e declaragcdes dos homens
ainda sao carregados de valores morais e
conservadores, no que se refere a mas-
culinidade e as atividades domésticas.

Titulo: Trabalho e qualidade de vida
dos cuidadores domiciliares de idosos
residentes em Teixeiras, Minas Gerais

Autor: Paulo Henrique Bittencourt
Moreira

Orientadora: Simone Caldas Tavares
Mafra

Data da defesa: junho de 2009

Atualmente no Brasil, crescem
em importancia os estudos sobre cui-
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dados domiciliarios a satide de pessoas
idosas e seus cuidadores, em razao das
transicoes demografica e epidemiolé-
gica do pais. Na Atencao Basica, com
a implementagao do Programa Salde
da Familia (PSF), o cadastramento das
familias feito pelos agentes comunitarios
de salide tornou visiveis as necessidades
de salde desses pacientes, antes confi-
nados a seus lares, e de seus cuidadores.
Este estudo teve como objetivo avaliar a
sobrecarga de trabalho e a qualidade de
vida de cuidadores domiciliares de ido-
sos atendidos por equipes de satde da
familia, relacionando-a a caracteristicas
sociodemograficas, condicdes de satde
e o grau de independéncia funcional do
idoso. Foram entrevistados 66 cuidado-
res familiares atendidos por equipes de
PSF do municipio de Teixeiras-MG. Os
instrumentos utilizados foram: 1) carac-
terizacao do cuidador domiciliar e do
idoso; 2) WHOQOL-bref, para avaliacao
de qualidade de vida subjetiva; 3) Zarit
Burden Interview (ZBl), para avaliacao
da sobrecarga do cuidador, e 4) Escala
de Medida de Independéncia Funcional
(MIF), para avaliagao da capacidade fun-

cional dos idosos. Os cuidadores eram,
em sua maioria, mulheres (83,3%),
casadas (62,2%) com média de idade de
50,5 anos. Na condicao de filhas ou filhos
(37,9%) e esposas ou esposos (24,2%),
cuidavam de idosos com até 50% de
dependéncia para atividades basicas da
vida diaria (MIF total = 57,82) e estavam
moderadamente sobrecarregados (Zarit
total = 32,12). Apresentaram melhor
escore de qualidade de vida no dominio
fisico (66,72) e pior no dominio meio
ambiente (52,51). Os resultados permi-
tiram concluir que a qualidade de vida do
cuidador correlacionou-se estatistica-
mente a sobrecarga percebida, indican-
do que quanto menores os escores em
todos os dominios do WHOQOL-bref,
maior a sobrecarga. Nao houve associa-
cao estatistica significativa entre o grau
de independéncia funcional e a qualidade
de vida do cuidador. Politicas publicas
efetivas destinadas a oferecer uma rede
de servicos de suporte as familias de
pessoas idosas sao primordiais para a
diminuicao da sobrecarga do cuidador
e, consequentemente, melhora da sua
qualidade de vida e de seus familiares.
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