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Movimento Campo de Públicas: Estudo Sobre 
Sua Constituição à Luz do Conceito de Identidade e 
da Percepção de Integrantes Graduados em Administração 
Public Field Movement: A study of its constitution in the light of the concept of identity and perception of senior members in administration
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Resumo
Esta pesquisa busca compreender a constituição do movimento Campo de Públicas a partir de referenciais teóricos sobre identidade. Trata-se de um estudo exploratório qualitativo desenvolvido a partir de entrevistas com integrantes do movimento. A pesquisa evidencia que distinções significativas entre as identidades profissionais de administradores (de empresas) e administradores públicos, foram determinantes para a constituição do Campo de Públicas e o posicionamento de negação dessa identidade foi fundamental para o ingresso dos entrevistados no movimento. Constatou-se que a natureza da identidade coletiva em construção é uma identidade de resistência à imposição de referenciais típicos da ciência administrativa hegemônica. Dinâmicas associadas ao Campo de Públicas sinalizam em direção à uma identidade de projeto, ancorada na multiplicidade da formação de seus atores e na possibilidade de construção de referencias que possam orientar a formação de gestores públicos ou até mesmo a constituição de uma identidade própria para a administração pública brasileira.
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Abstract

This research aims to understand the constitution of the Public Field movement from the theoretical framework of identity. This is an exploratory qualitative study developed from interviews with members of the Public Field movement. The research shows that significant distinctions between the professional identities of administrators (companies) and public administrators were instrumental in the establishment of the Public Field, and the denial of this identity was essential for the entry of the interviewees in the movement. It was found that the nature of collective identity under construction is a resistance identity against the imposition of typical references of the hegemonic administrative science. Dynamics associated with the Public Field signal towards a project identity, anchored in the multiplicity of training of its actors and the possibility of construction of references that can guide the formation of public administrators or even the creation of a proper identity for the Brazilian public administration.
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