[image: image2.jpg]ADMINISTRACAO PUBLICA E GESTAO SOCIAL




Administração Pública e Gestão Social

ISSN 2175-5787

O Programa de Apoio a Planos de Reestruturação E Expansão Das Universidades Federais: O Caso Reuni Na Universidade Federal De Viçosa
	O Programa de Apoio a Planos de Reestruturação e Expansão das Universidades Federais:
O Caso REUNI na Universidade Federal de Viçosa

	
	2

	
	
	



[image: image1.png]


[image: image2.jpg]
A Gestão das Instituições Federais de Ensino Superior: Uma Análise de Desempenho 
Management in Federal Institutions of Higher Education: A Performance Analisys 
Alexandre Rodrigues Santos
Universidade Federal do Piauí, Brasil, arsantospi@hotmail.com,  http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4265553E3
Flávia Lorenne Sampaio Barbosa 
Universidade Federal do Piauí, Brasil, flsbarbosa@hotmail.com,   http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4298084J8
Daniel Felipe Victor Martins 
Universidade Federal Rural de Pernambuco, Brasil, dfvicmar@gmail.com, 
http://lattes.cnpq.br/0919407313173824
Heber José de Moura 
Universidade de Fortaleza, Brasil, heberm@unifor.br, http://buscatextual.cnpq.br/buscatextual/visualizacv.do?id=K4796162H6
Resumo
O presente trabalho propõe analisar as instituições federais de ensino superior (IFES) brasileiras quanto ao grau de eficiência dos recursos aplicados, a partir de indicadores de gestão do Tribunal de Contas da União (TCU). Utilizando dados secundários extraídos dos relatórios de gestão das universidades federais do exercício de 2013, foi definida uma amostra de 42 IFES e, por meio da aplicação de técnicas estatísticas multivariadas como a regressão linear múltipla foi possível mensurar a relação existente entre os indicadores de gestão e a aplicação orçamentária. Mediante a proposição e aplicação de um modelo de regressão múltipla; com a análise de cluster, procurou-se identificar as similaridades dos resultados dos indicadores de gestão. A análise constatou que as variáveis CCAPES e IQCD, indicadores de eficácia do TCU influenciaram mais fortemente a aplicação orçamentária. 
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Abstract

The present work proposes to analyze the federal institutions of higher education (IFES) in Brazil as to the degree of effciency of resources applied, from management indicators the Tribunal de Contas da União (TCU). Using secondary data extracted from the reports of the Federal Universities of 2013, has been set to a sample of 42 IFES and, by applying statical techniques such as multiple linear regression was possible to measure the relationship between the management indicators and budget implementation. By the proposal and application of a multiple regression model with cluster analisys, we tried to identify the similarities of the results of the management indicators. The CCAPES and IQCD, TCU’s effectiveness indicators have influenced more strogly the budget implementtion.
Key-Words: Indicators; Performance; Management.
Journal of Public Administration & Social Management





Administração Pública e Gestão Social








Recebido em: xx/xx/xxxx
Aprovado em: xx/xx/xxxx
Copyright © 2012 APGS. Todos os direitos são reservados. Para citar parte de artigos sem autorização prévia, identifique a fonte.
	APGS, Viçosa, v. x, n. y, pp. zz-zz, www./www. 2012
	http://www.apgs.ufv.br  



APGS, Viçosa, v1. n.2, , pp. 1-22, abr./jul. 2009   Pag.2 
	APGS, Viçosa, v. 4, n.1, pp. 1-22, jan./mar. 2012

	http://www.apgs.ufv.br  




[image: image3.png]


